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zcole Doctorale “Complexitédu Vivant”

/
S Génomique, Cellule, Développement, Microbiologie

Réunion du conseil de 'ED515 Complexité du Vivant
06 Mai 2024

1. Direction ED pour le prochain quinquennal
2. Concours 2024 (bilan projets, ventilation des CD SU et PSL, organisation du

concours)

3. Périmetre ED apres la création de I'ED SDV-PSL
4. College doctoral unique
5. Questions diverses
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0. Nouvelles arrivées au conseil

v Nouvelles élues représentantes des doctorantes (26% de participation):
Laure De Chancel
Anastasia Shihabi



1. Direction ED au ler Janvier 2025

v Option 1: Nathalie et Fred continuent (sachant qu’elle/il ne feront pas un mandat
complet et qu’il faudra identifier une nouvelle direction en cours de contrat)

v Option 2: le conseil propose une nouvelle direction

Option 1 validée par les présents. A confirmer par un vote anonyme global (balotilo).

Il faudra aussi revoir la composition du conseil courant 2025 (departs en retraite, depart de I'IBENS de I'ED,
membres extérieurs...)



2. Concours ED: rappel calendrier

v Appel a projets: lancé début février, cléture le 01 mars 2024 minuit

v’ Validation des projets par le bureau de I'ED le 08 Mars puis mise en ligne des projets sur
ADUM début Avril 2024

v Dépbt des dossiers des candidats: cléture le 07 juin 2024 minuit

v En fonction du nombre de candidatures recues, pré-sélection des candidats sur la base
de leur CV: 24 juin 2024 aprés midi

v Auditions: 01 et 02 juillet 2024, délibérations le 03 juillet aprés-midi



2. Concours ED: bilan projets

Projets validés: 84 [87; 87; 95]

Détail:

50 projets SU [51; 55; 50]

17 projets PSL-SU [13; 5; 8] (Curie)

0 projet PSL [10; 17; 17] (départ des équipes au 31/01/2024)

17 projets Pasteur [14; 9; 0; 17]

dont 45 avec candidates et candidats déclarés au 7 Mars (dont 2 FRM, 2 IPV, 4 iBio, 3 IC-phD,
2 Instituts et initiatives, 1 programme cancero, 5 SU-Pasteur, ??? Maladies émergentes)

Estimations candidats au concours ED: ??? [45; 50, 41 au final; 45-55, 48 au final]

Passage a ADUM: 70 candidatures « spontanées » au 30/04. Combien seront validées?



2. Concours ED: contrats doctoraux

Ventilation CD SU 2024

Neutralisation des criteres habituels (COVID)

Logiciel 2024: moyenne des CD sur les 5 dernieres années ou nombre de CD en 2020,
suivant la plus avantageuse de ces deux possibilités.

Résultat: 20 CD SU pour le concours 2024 [20; 20; 20-2]

CD LPR SU 2024:
O car tous pris pour le PD international SU [1;1,0]

Ventilation CD PSL 2024:
Pas decidé encore. Entre O et 1 a priori [5,5;4]. Réunion prévue en Juin avec le PG et 'ED

SDV.



2. Concours ED: bilan projets

Projets validés: 84 projets

Détail:
50 projets SU

17 projets Pasteur = 20 CD SU

17 projets PSL-SU

—

0-1 CD PSL
0 projets PSL

A savoir: a priori CDV sera éligible a Q-life en Juin et aux « grands programmes PSL » quand
ils démarreront



2. Concours ED: modalités

Proposition: Présentiel intégral, 10 min présentation, 10 minutes questions
Salles déja réservées par Samira (sur le grill comme I'an dernier)

Des candidats a I'étranger ont demandé si un format hybride était envisageable.

Proposition validée par le conseil.



2. Concours ED: composition du jury

Depuis 2021, « durcissement » des critéres de conflits d’intéréts par Fred (unité au lieu
d’équipe + responsables de thématiques et parcours de master)

Probleme: fortes contraintes sur la répartition par sous-jurys qui a induit de gros biais de
distribution des étudiants sur les 2 sous-jurys (ex: LBD, Pasteur, Myologie).

Option 1: Revenir aux criteres antérieurs (équipe) = ne change pas les regles de
composition du jury (prorata HDR et spécialités ED)

Option 2: Rester sur les criteres actuels = ne plus avoir plus d’une personne par unité +
éviter les responsables de master



2. Concours ED: composition du jury

Si option 2
Groupe A

ANSELEM Serge

DEVAUX Frédéric

GUPTA-ROSSI
Neetu

LE TALLEC Benoit

MARTHIENS
Véronique

MOLLA HERMAN
Anahi

ROBIN Frangois

SIX Adrien

Groupe B

AFONSO Philippe

DEZI Manuela

El AMRI
Chahrazade

FISCHER Evelyne

GILARDI Pascale

MORALES Julia

MOULY Vincent

XU Zhou

Groupe C

BENARD Lionel

COURNAC Axel

DOSTATNI Nathalie

ESCRIVA Hector

GLASER Philippe

STROCHLIC Laure

VENIEN-BRYAN
Catherine

VINCENSINI Laetitia

Groupe D

BARREAU Carine

CARRON-HOMO
Clémence

GARCIA Marta

NOIRET Lorette

PINSKAYA Marina

PLASTINO Julie

SAVEANU Cosmin

SEZONOV Guennadi




2. Concours ED: composition du jury

Depuis 2021, « durcissement » des critéres de conflits d’intéréts par Fred (unité au lieu
d’équipe + responsables de thématiques et parcours de master)

Probleme: fortes contraintes sur la répartition par sous-jurys qui a induit de gros biais de
distribution des étudiants (ex: LBD, Pasteur, Myologie).

Option 1: Revenir aux criteres antérieurs (équipe) = ne change pas les regles de
composition du jury (prorata HDR et spécialités ED) + extérieurs

Option 2: Rester sur les criteres actuels = ne plus avoir plus d’une personne par unité +
éviter les responsables de master

Option 1 validée par le conseil



3. Périmetre ED apres la creation de I’ED SDV

m SU PMC
mSU PMC

M SU stations marines m SU stations marines

m SU Paris autres 1 SU Paris autres (Pitié,

(Pitié, Cordeliers,

Trousseau)
H Institut Pasteur

Cordeliers,
Trousseau)
M Institut Pasteur

M Institut Curie M Institut Curie

B ENS ENS
|

B College de France
H College de France

H [BPC
m [BPC

AVANT APRES

46 HDR ont quitté I'ED (18 a Curie, 24 ENS, 4 Collége)



4. College doctoral SU unique
Historique:
Entre Janvier et Février 2022: série de consultations par un cabinet conseil de panels
“représentatifs” des gestionnaires, scolarité, direction ED, direction these, doctorantes.

Fin Mai 2022: Mise en place d’'une démarche participative avec une série de symposiums.
Jean-Marie Salamito (ED022) missioné pour assister Bertrand Granado sur ce projet.

Juillet 2022, Novembre 2022, Avril 2023: 3 séminaires pour faire émerger le projet.
Groupes de travail constitués sur différents grands sujets (organisation, parcours des
doctorants,...).

Mars-Mai-Novembre 2023: Rédaction d’un texte de présentation des missions et du
fonctionnement du college doctoral.
Présenté au CAC pour avis d’opportunité le 25 Mai

ler Janvier 2024: Création du college doctoral.

Premiere réflexion sur le template du rapport des CSI avec émission d’'un template “type”
+ recommendations.

Mise en place d’un groupe de travail sur le logiciel de ventilation des CD SU aux ED.



5. JBE 2024

JBE en présentiel les 16 et 17 Mai a I'amphi 25 du campus Jussieu

Sur 2 jours comme en 2023 + traiteur végétarien (= budget 9000 euros).
21 talks d’étudiantes, une 40aine de posters

3 interventions extérieures

175 inscrites (capacité de 'amphi: 220)

prix pour les talks, prix pour les posters (jury avec 4 EC/C et les représentantes
étudiantes)




Questions diverses



